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Domeniul ocupational

EXPERIENTA PROFESIONALA

23.07.2014 — prezent

Septembrie 2013 — 22.07.2014

01.02.2013 - 02.09.2013

01.08.2012-01.02.2013

2009 - 2012

2007 - 2009
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Director General
Regia Autonoma a Domeniului Public Cluj-Napoca

Director General

RADP CLUJ-NAPOCA., Str. Calea Someseni, Nr. 2, Cluj-Napoca, 400441,

Romania

= Asigurarea managementul si organizarea Regiei cu respectarea responsabilitatilor si competentelor
acordate prin Contractul de Mandat de catre Consiliul de Administratie, numit de Consiliul Local al
municipiului Cluj-Napoca

= Prezentarea catre Consiliul de Administratie, iar la cerere si catre Consiliul Local al municipiului Cluj-
Napoca, de raportari si informari cu privire la situatia economico-financiara a Regiei

= Indeplinirea intocmai si in termenele stabilite a hotararilor Consiliului de Administratie

Lucrari de constructie a altor proiecte ingineresti, ridicarea de pe domeniul public a autovehiculelor
parcate neregulamentar, capturarea cainilor comunitari de pe domeniul public, activitate de servicii
funerare n cimitirele municipiului Cluj-Napoca, activitate de agrement, administrarea Pietei de Vechituri
a municipiului Cluj-Napoca

Sef seciie
RADP CLUJ-NAPOCA., Str. Calea Someseni, Nr. 2, Cluj-Napoca, 400441, Romania
Coordonarea activitatii pentru lucrarile de intretinere si reparatie a tramei stradale arondate secfjei

Lucrari de constructie a altor proiecte ingineresti, ridicarea de pe domeniul public a autovehiculelor
parcate neregulamentar, capturarea cainilor comunitari de pe domeniul public, activitate de servicii
funerare n cimitirele municipiului Cluj-Napoca, activitate de agrement, administrarea Pietei de Vechituri
a municipiului Cluj-Napoca

Director adjunct

SC NAPOCA SA., Piata 1 Mai, Nr.1-2, Cluj-Napoca, 400058, Romania

Coordonarea activitatji lucrarilor de pe santierele arondate prin sarcinile de serviciu, accesare de
fonduri europene CMID, sef santier

Constructii de cladiri, lucrari de geniu, demolarea de constructii, lucrari de terasamente si organizare de
santier, lucrari de foraj si sondaj pentru constructii, lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii,
constructjii de autostrazi, drumuri, aerodromuri si baze sportive, construciii hidrotehnice, lucrari de
instalatji tehnico-sanitare, alte lucrari de constructji, fabricarea de elemente si structuri pentru
constructji, lucrari de tamplarie si dulgherie, alte lucrari de instalatii si finisaje, inchirierea utilajelor de
constructji, transporturi rutiere de marfuri, intrefinerea si repararea autovehiculelor

Expert inginer constructor

SC EUROPROCONSULT SRL., Piata 1 Mai, Nr.1-2, Cluj-Napoca, 400058, Romania

Consultanta pentru proiectare, organizare lucrari de constructii, accesare de fonduri europene
Activitate de consultanta

Director Regional

CNADNR SA - DRDP CLUJ, Str. Decebal, Nr. 128, Cluj-Napoca, 400205, Romania

Coordonarea activitatjii de interes public national in domeniul administrarii drumurilor nationale si
autostrazilor de pe raza DRDP Cluj

Administrare si intretinere drumuri nationale si autostrazi pe raza a sapte judete

Director General
RADP CLUJ-NAPOCA., Str. Calea Someseni, Nr. 2, Cluj-Napoca, 400441, Romania
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2005 - 2007

2004 - 2005

2003 - 2004

2002 - 2003

1994 - 2002

1986 - 1994

1981 - 1986

1979 - 1981

1977 -1979
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= Asigurarea managementul si organizarea Regiei cu respectarea responsabilitatilor si competentelor
acordate prin Contractul de Mandat de catre Consiliul de Administratie, numit de Consiliul Local al
municipiului Cluj-Napoca

= Prezentarea catre Consiliul de Administratie, iar la cerere si catre Consiliul Local al municipiului Cluj-
Napoca, de raportari si informari cu privire la situatia economico-financiara a Regiei

= Indeplinirea intocmai si in termenele stabilite a hotararilor Consiliului de Administratie

Lucrari de constructie a altor proiecte ingineresti, ridicarea de pe domeniul public a autovehiculelor
parcate neregulamentar, capturarea cainilor comunitari de pe domeniul public, activitate de servicii
funerare n cimitirele municipiului Cluj-Napoca, activitate de agrement, administrarea Pietei de Vechituri
a municipiului Cluj-Napoca

Director

CNADNR SA - DRDP CLUJ, Str. Decebal, Nr. 128, Cluj-Napoca, 400205, Romania

Coordonarea activitatjii de interes public national in domeniul administrarii drumurilor nationale si
autostrazilor de pe raza DRDP Cluj

Administrare si intretinere drumuri nationale si autostrazi pe raza a sapte judete

Inginer

SC SOMES SA — Combinatul de Celuloza si Hartie Dej, Str. Bistritei, Nr. 63, Dej, 405200, Romania
Derularea procesului de fabricatie a celulozei si hartiei

Productia de celuloza si hartie

Sef seciie

SC SOMES SA — Combinatul de Celuloza si Hartie Dej, Str. Bistritei, Nr. 63, Dej, 405200, Romania
Coordonarea activitatii de investitii - intretinere

Productia de celuloza si hartie

Inginer

SC SOMES SA — Combinatul de Celuloza si Hartie Dej, Str. Bistritei, Nr. 63, Dej, 405200, Romania
Derularea procesului de fabricatie a celulozei si hartiei

Productia de celuloza si hartie

Sef serviciu

SC SOMES SA — Combinatul de Celuloza si Hartie Dej, Str. Bistritei, Nr. 63, Dej, 405200, Romania
Coordonarea activitatjii de investitii - intrefinere

Productia de celuloza si hartie

Sef seciie

SC SOMES SA — Combinatul de Celuloza si Hartie Dej, Str. Bistritei, Nr. 63, Dej, 405200, Romania
Coordonarea activitatii de investitii - intretinere

Productia de celuloza si hartie

Sef atelier

SC SOMES SA — Combinatul de Celuloza si Hartie Dej, Str. Bistritei, Nr. 63, Dej, 405200, Romania
Coordonarea activitatii de investitii - intretinere

Productia de celuloza si hartie

Inginer

SC SOMES SA — Combinatul de Celuloza si Hartie Dej, Str. Bistritei, Nr. 63, Dej, 405200, Romania
Derularea procesului de fabricatie a celulozei si hartiei

Productia de celuloza si hartie

Inginer

INTREPRINDEREA DE AVIOANE MILITARE CRAIOVA, str. Aviatorilor nr. 10, Ghercesti, 207280,
Romania

Derularea procesului specific activitatii in sectorul de mecanizare

Productia de avioane militare
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EDUCATIE S| FORMARE

2013

2010

2010

2007

2006

2001

1992 — 1993

1972 -1977

1968 — 1972

Curriculum Vitae

Manager proiect

Certificat de absolvire

Asociatia Smart Projects Bucuresti
Formator

Certificat de absolvire

SC Dotis Training SRL Ploiesti
Expert achizitii publice
Certificat de absolvire

SC Dotis Training SRL Ploiesti

Master in managementul strategic al resurselor umane

Diploma de master

Universitatea Tehnica Pitesti
Facultatea de Stiinte Economice

Curs perfectionare in domeniul achizitiilor publice
Certificat de participare

SC Doma Training Ploiest

Curs perfectionare in management

Certificat de participare

SKF Loziska Praga (Cehia)

Expert national in management si consultanta
Certificat de absolvire

Asociatia de Terotehnica si Terotehnologie din Romania Bucuresti
Inginer mecanic

Diploma de inginer

Institutul Politehnic “Traian Vuia” Timisoara
Facultatea de Mecanica
Tehnologia Constructiilor de Masini

Atestat profesional matematica-fizica
Diploma de bacalaureat

Liceul “Nicolae Titulescu” Craiova
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COMPETENTE PERSONALE

Limba materna
Limbi straine cunoscute

Competente sociale

Competente organizatorice

Competente tehnice

Permis de conducere

Alte competente

Informatji suplimentare

Anexe

Curriculum Vitae lon Pantelimon

Romana
Franceza

= Capacitate de comunicare in relatiile cu clientji si angajatji

= Capacitate de ascultare a ideilor si solutiilor tehnico-economice propuse de colaboratori
= Capacitate de exprimare si de transmitere cu usurinta catre interlocutori a propriilor idei
» Documentare minutioasa inaintea exprimarii unor idei si initiative pentru rezolvarea problemelor
= Promptitudine Tn acordarea de feedback colaboratorilor

= Capacitate de negociere in relatjile cu clientjii si subalternii

= Capacitate de planificare si desfasurare a interviurilor

= Capacitate de motivare a subalternilor

= Capacitate de planificare si administrare a activitaji unei societatj

= Capacitate de adaptare a stilului de conducere la diverse situatji

= Capacitate de a gestiona si rezolva conflictele interne

= Repartizarea echilibrata si echitabila a sarcinilor de lucru

= Capacitate de stabilire a unor obiective realiste pe termen scurt, mediu si lung

= Capacitate de armonizare a deciziilor si actjunilor subalternilor

= Capacitate de depistare a deficientelor si de corectare la timp a acestora

= Capacitate de implementare a deciziilor luate

= Promptitudine si corectitudine in luarea deciziilor

= Capacitate de a transfera atributii personalului

= Capacitate de utilizare eficienta a resurselor societaji

= Capacitate de identificare a nevoilor de instruire a personalului din subordine

= Initiativa si creativitate in activitatea desfasurata

= Capacitate de a construi echipe

= Capacitate de a lucra in echipa

= Capacitate de a crea, implementa si mentine politici de personal eficiente

= Capacitate de acordarea corecta a recompenselor

= Capacitate de evaluare impartiala a subaltemilor

= Capacitate de convingere cu privire la propriile idei si solutji tehnico-economice

= Capacitate de a concepe si redacta rapoarte

= Capacitate de selectare, ierarhizare, sinteza si comunicare a informatjilor

= Capacitate de gestionare eficienta a stress-ului si a schimbarilor intervenite in activitatea defasurata
= Viziune strategica in legatura cu activitatea desfasurata

= Cunostinte foarte bune de inginerie mecanica

= Utilizarea cu usurinta a computerului

= Cunoastere foarte buna a instrumentelor Microsoft Office
= Notjuni foarte bune despre utilizarea Internetului

= Brevet de inventii

= Categoria B

= Spirit de observatie

= Creativitate

= Capacitate de invatare si asimilare

= Autoincredere

= Valorificarea oportunitatjlor

= Adaptabilitate

= Autocontrol

» Intelegerea modului de functionare a comunititii

APDP Cluj (Asociatia Profesionala de Drumuri si Poduri Cluj)

= Diploma de inginer
= Diploma de master
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